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20TH MEMBER RECRUITING



ABOUT KREDIT

KREDIT(크레딧)은 2017년 설립된 이래, 단기간에 비약적인 성장을 이뤄내며 명실상부

국내대학 최고 수준의 부동산 전문 학회로 자리매김 했습니다.

오늘날 부동산은 단순한 실물 자산을 넘어 대체투자 시장을 견인하는 핵심 자산으로

진화했습니다. 이에 따라 시장의 흐름을 읽어내는 고도화된 전문 인력의 수요는 폭발적으로

증가하고 있으나, 정형화된 대학 교육만으로는 실무적 감각을 온전히 채우기 어려운 것이

현실입니다. 

이러한 배경으로 탄생한 KREDIT은 탄탄한 커리큘럼과 끊임없는 노력을 바탕으로 미래를

주도할 'Real Estate Business Expert Team'으로 성장하는 것을 목표로 활동을 하고

있습니다.



CURRICULUM

실물 IM

개발 IM

이슈리포트

교육
세션

중간
고사

밸류에이션

방중세션 및
리크루팅

학기 개강 학기 종강

기말
고사

JUNIOR

SENIOR

2주 휴회 2주 휴회

교육
세션

멘토링

KREDIT의 활동은 총 2학기 동안 진행되며 첫 학기에는 JUNIOR로, 다음 학기에는

SENIOR로 학회 활동에 참여하게 됩니다.

교육세션

JUNIOR는 교육세션과 과제를 통해 프로젝트 수행에 필요한 기초 지식을

습득합니다. SENIOR는 세션 진행과 1:1 멘토링을 통해 JUNIOR의 성장을

지원합니다.

실물 IM, 개발 IM

실제 부동산 투자·개발 프로세스를 모의 투자제안서 작성과 팀 프로젝트를

통해 경험하는 과정입니다. 가치평가, 자금조달, 개발전략 등을 종합적으로 수

행하고 현직자의 피드백을 얻을 수 있습니다.

밸류에이션
거래사례비교법과 할인현금흐름분석법(DCF)을 활용하여 자산의 적정 가치를

산출하고, 산출 가치의 적정성에 대한 피드백을 받습니다.

이슈리포트
부동산금융 현업에서 현재 화두가 되는 이슈를 심층적으로 분석합니다. 업계

에서 주목받는 자산군 중심으로, 관련 인허가 및 공법적 쟁점까지 분석합니다.

방중세션

재무모델 복습, 진로 설정을 위한 플레이어 분석, 실물 및 개발 IM 복습 등을

통해 JUNIOR 당시 미진했던 개념에 대해 다시 공부하는 과정을 거칩니다.

이 외에도 외부강연 참석, OB 초청 특강 등을 진행합니다.



OUTPUT & NETWORK

KREDIT의 Alumni & Advisors는 부동산업계의 모든 Player 위치에서 고루 활약하고

있습니다. 현재까지 약 200명의 Alumni가 각 분야의 최전선에서 활동하며, 후배들에게 실무

기반의 피드백과 경험을 전하고 있습니다.

부동산에 대한 열정을 바탕으로 한 KREDIT의 네트워크는 졸업 후에도 끈끈하게 지속되어,

학회원이 훌륭한 Career를 설계할 수 있는 바탕이 되어줍니다.
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RECRUITING

1 3 42

5 7 86

지원서 다운로드 온라인 설명회 지원 마감 면접 대상자 발표

면접 진행 최종 합격자 발표 신입 부원 OT 19, 20기 MT

지원서 다운로드
오후 2시 홈페이지에 업로드된 지원서 양식을 다운로드하여 작성해 주세요.

반드시 20기 지원서 양식이 맞는지 확인한 후 제출해 주시기 바랍니다.

온라인 설명회
온라인 설명회에서는 학회의 비전, 커리큘럼을 소개합니다.

녹화 영상은 별도로 제공되지 않으며 참여 시 서류 전형 가산점이 부여됩니다.

지원 마감
지원서를 작성한 후 kreditkorea@gmail.com으로 제출해주시기 바랍니다.

마감일과 홈페이지에 있는 메일 제목 형식을 준수하여 제출해주시기 바랍니다.

면접 대상자 발표
면접 대상자는 개별적으로 안내해 드릴 예정입니다.

안내 시 면접 일시와 장소도 함께 공지될 예정입니다.

< T I M E L I N E >

오후 8시오후 2시 오후 10시

오후 7시 30분
~ 9시 30분



RECRUITING

면접 진행
지원서, 제시문, 부동산 기초지식을 바탕으로 약 30분 간 면접을 진행합니다.

크레딧의 비전, 가치관에 대한 적합성과 활동 의지를 종합적으로 평가합니다.

최종 합격자 발표
최종 합격자는 개별적으로 안내해 드릴 예정입니다.

안내 시 신입 부원 OT의 일시와 장소도 함께 공지될 예정입니다.

신입 부원 OT
OT에서는 크레딧 소개, 시니어 학회원 소개, 커리큘럼 안내 등이 진행됩니다.

OT는 필참이며, 불참 시 합격이 취소될 수 있습니다.

19, 20기 MT
19기와 20기가 빠르게 친해질 수 있도록 MT가 진행됩니다.

MT는 필참이며, 불참 시 합격이 취소될 수 있습니다.

< T I M E L I N E >

1 3 42

5 7 86

지원서 다운로드 온라인 설명회 지원 마감 면접 대상자 발표

면접 진행 최종 합격자 발표 신입 부원 OT 19, 20기 MT

오후 8시오후 2시 오후 10시

오후 7시 30분
~ 9시 30분



• 상기 커리큘럼은 학기 운영 계획에 따라 변동 가능합니다.
• 더 많은 정보는 크레딧 인스타그램과 홈페이지에서 확인 가능합니다.
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